HOVEDUTSKRIFT
AV MOTEPROTOKOLLEN FOR MASOY FORMANNSKAP

Den 19. april 2004 ble det avholdt mete i Masoy formannskap. Metet ble holdt pa
riadhuset — ordfererens kontor.

Motet var berammet den 13.04.04 og formannskapet representanter var innkalt med
sakliste den 14.04.04. Vararepresentantene ble tilstillet saklisten til orientering.

Videre ble saklisten sendt etatsjefene og politiske partier i kommunestyret, pressen,
oppslagsstedene m.fl.

Réidmannens utredninger/innstillinger ble utsendt 14.04.04.

Tilleggssaksliste og ridmannens utredning/innstilling til tilleggssaka ble utlevert pa
metet.

Frammett var:

Varaordferer Bard Mortensen (A/SV)
Repr. John Aase (A/SV)

Vararepr. Roy Arne Andersen (A/SV)
Repr. Torstein Johnsen (SP/H)

Repr. Anne Karin Olli (SP/H)

NE W=

Mogtet ble satt kl. 12.30.

Videre deltok radmann Leif Vidar Olsen og konsulent Eli Moe.



0007/04
SOKNAD OM OKONOMISK STOTTE TRENINGSLOKALER - NY BEHANDLING

RéAdmannens innstilling:
Formannskapet viser til seknad mottatt 09.03.04 om tilskudd til treningslokaler og utstyr. Det ble sekt om kr.

248.000 i tilskudd av et finamsieringsbehov pa totalt kr. 300.000.
Formannskapet avslar seknaden.
Avslaget begrunnes med;
o tilskuddets storrelse og at tilskuddet som sgkes er stort i forhold til prosjektets storrelse
o at Masgy kommune ved naeringsfondet har gitt tilskudd til etableringen av et annet helsestudio

Behandling:

Formannskapets vedtak:
Rédmannens innstilling vedtas.

Enst. vedt.

0008/04
STYRKING AV LEDELSEN PA SYKEAVDELINGEN HELSESENTERET

Réidmannens innstilling:
Formannskapet vedtar & styrke ledelsesfunksjonen pad Haveysund helsesenter, sykeavdelingen med en %2

stilling. Stillingen kan kunngjeres umiddelbart.

I stillingen ansettes det en sykepleier som har erfaring fra fagfeltet. Den ansattes primaroppgave vil vere & ha
ansvaret for gjennomfoering av de praktisk faglige gjeremalene pé avdelingen i samarbeid med avdelingsleder.
Den som blir ansatt skal ogsa kunne bisté avdelingsleder med andre typer arbeidsoppgaver, samt vare
avdelingsleder stedsfortreder i ferier, ved sykdom og lignende.

Formannskapet er kjent med at kostnadene ved stillingsekningen beloper seg til ca. kr. 170.000,- pr. &r.
Formannskapet vil komme tilbake til utgiftsekningen i budsjettreguleringssak i 2004.

Behandling:

Formannskapets vedtak:

Rédmannens innstilling vedtas med felgende tilfoyelse:
Formannskapet ber om evaluering av lederfunksjonen ved sykeavdelinga pé helsesenteret i mai 2005.

Vedtatt med 4 mot 1 stemme.

Sakene f.o.m. 9/04 t.o.m. 12/04 er innstillingssaker til kommunestyrets mate 30.04.04 og legges ikke ved
hovedutskrifta.



